7 stycznia 2019
Swiadczenia Rodzinne

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej informuje, ze od 1 stycznia 2016 r. mozna
sktadac wnioski o Swiadczenie rodzicielskie

Uchwalona przez Sejm w dniu 24 lipca 2015 r. ustawa o zmianie ustawy o Swiadczeniach
rodzinnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1217) wprowadza nowe $wiadczenie
rodzinne - Swiadczenie rodzicielskie i wchodzi w zycie 1 stycznia 2016 .

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:

« 0sobom, ktdére urodzity dziecko, a ktdére nie otrzymuja zasitku macierzynskiego lub
uposazenia macierzynskiego,

« w wysokosci 1000 zt miesiecznie,

e niezaleznie od kryterium dochodowego (jest to kwota netto gdyz Swiadczenie
rodzicielskie nie podlega opodatkowaniu ani innym obcigzeniom),

« przez rok (52 tygodnie) po urodzeniu dziecka, a w przypadku urodzenia wieloraczkéw
ten okres bedzie mégt by¢ wydtuzony nawet do 71 tygodni.

Uprawnieni do pobierania tego Swiadczenia sa miedzy innymi:

» bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub nie w urzedzie pracy),

« rolnicy,

« studenci,

» 0soby wykonujace prace na podstawie umoéw cywilnoprawnych (umoéw zlecen i uméw o
dzieto)

« 0soby zatrudnione lub prowadzace pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg, jesli nie
pobierajg lub nie beda pobieraty zasitku macierzynskiego.

Wazne !

Swiadczenie to beda mogli otrzymac takze rodzice dzieci urodzonych przed 1
stycznia 2016 r., ktérzy nie maja prawa do zasitku macierzynskiego - w takim
przypadku, swiadczenie rodzicielskie bedzie im przystugiwato od 1 stycznia 2016 r.
do ukonczenia przez dziecko 1 roku zycia (odpowiednio dtuzej w przypadku
wieloraczkéw). Osoby te powinny ztozy¢ wniosek najpézniej do dnia 1 kwietnia
2016 r. aby uzyskac swiadczenie za okres od dnia 1 stycznia 2016 roku, wniosek
ztozony po wskazanym terminie skutkuje uzyskaniem prawa do swiadczenia od
miesigca ztozenia wniosku.

Swiadczenie rodzicielskie nie bedzie przyshugiwalo, jezeli co najmniej jeden z rodzicéw dziecka
otrzymuja zasitek macierzynski lub uposazenie za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako
okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego oraz okres
urlopu rodzicielskiego.

W zwiazku z powyzszym, wykluczona jest mozliwosé pobierania przez rodzicow w tym samym czasie,
na to samo dziecko, zaréowno nowego $swiadczenia rodzicielskiego jak i zasitku macierzynskiego lub
uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego oraz okres urlopu rodzicielskiego.



Wiecej informacji mozna uzyska¢ w GOPS Parysow oraz na stronie pod adresem link


http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/swiadczenie-rodzicielskie/

